
F.No.MoES/18/03/2016-Estt. 

Government of India 

Ministry of Earth Sciences 

Establishment Division 

 

Prithvi Bhavan, Lodi Road, 

New Delhi-110 003. 

 

Dated      June, 2016. 

VACANCY CIRCULAR 

 

Subject: Filling up of vacant posts of Scientists in ‘C’, ‘D’, ‘F’ and ‘G’ levels in Ministry of 

Earth Sciences  on regular (direct recruitment) basis. 

 

 Applications are invited from Indian citizens for filling up of 10(Ten) posts of Scientists 

in ‘C’, ‘D’, ‘F’ and ‘G’ levels in Ministry of Earth Sciences (Proper) on direct recruitment  basis 

as per following details:- 

 

Sl.No. Name and Number of 

Posts 

Pay Band and Grade 

Pay 

Maximum Age as on 

date of advertisement. 

1. Scientist ‘C’ 

No. of posts : 

02(Atmospheric 

Science/Ocean Sciences-

one post each) 

PB-3 Rs.15.600-

39,100 + GP 6,600 

Not exceeding 40 

years 

2. Scientist ‘D’ 

No. of posts :04 (Ocean 

Technology, 

Geoscience/Geophysics, 

Polar Sciences/Cryosphere 

&Reachout-Science 

Communication- one post 

each) 

PB-3 Rs.15.600-

39,100 + GP 7,600 

Not exceeding 50 

years 

3. Scientist ‘F’ 

No. of posts 

:03(Atmospheric 

Sciences/Meteorology, 

Ocean Sciences/Ocean 

Technology & Geo 

science/Geophysics/Polar 

Sciences-one post each) 

PB4 Rs.37,400 -

67,000 + GP 8,900 

Not exceeding 50 

years 

4. Scientist ‘G’ 

No. of posts 

:01(Atmospheric Sciences) 

PB4 Rs.37,400 -

67,000 + GP 10,000 

Not exceeding 50 

years 

 

Eligibility criteria for Sl. No. 1 to 4 

 
Scientist ‘C’   

No. of posts : 02( 1 post each in Atmospheric Sciences and Ocean Sciences) 

 

Essential Qualification (Atmospheric Sciences) 

 

Master’s degree from a recognized university in Physics or Chemistry or Meteorology 

or Agricultural Meteorology or Atmospheric Sciences or Geophysics or equivalent with 

at least 60% marks in the qualifying degree level or Bachelor’s degree in Engineering or 



Technology from a recognized university with at least 60% marks in the qualifying 

degree level. 

 

Experience 

Three (03) years’ experience in teaching (at graduate or post graduate level), research 

and development, survey, administration, planning, supervision or training, etc., in the 

relevant field. 

 

Note: Doctorate degree in the relevant field will count as three years’ experience. 
 

Desirable 

i) Master’s degree from a recognized university in Engineering or Technology or 

Doctorate in the relevant subject or area of specialization.  

ii) Experience in policy making, planning or management in the relevant field. 

 

Job Requirement:  
To plan and execute R&D in the domain of Scientific/Research programmes of the Ministry; 

development of R&D projects including in public-private-partnership mode; project review & 

monitoring; preparation of reports; and coordination of scientific activities in the field. 

 

Essential Qualification (Ocean Sciences) 

Master’s degree from a recognized university in Physics or Chemistry or Oceanography 

or Marine Sciences or Ocean Sciences or Geophysics or equivalent with at least 60% 

marks in the qualifying degree level or Bachelor’s degree in Engineering or Technology 

from a recognized university with at least 60% marks in the qualifying degree level. 

 

Experience 

Three (03) years’ experience in teaching (at graduate or post graduate level), research 

and development, survey, administration, planning, supervision or training, etc., in the 

relevant field. 

 

Note: Doctorate degree in the relevant field will count as three years’ experience. 
 

Desirable 

i) Master’s degree from a recognized university in Engineering or Technology 

or Doctorate in the relevant subject or area of specialization.  

ii) Experience in policy making, planning or management in the relevant field. 

 

Job Requirement: 
To plan and execute R&D in the domain of Scientific/Research programmes of the Ministry; 

development of R&D projects including in public-private-partnership mode; project review & 

monitoring; preparation of reports; and coordination of scientific activities in the field. 

 
Scientist ‘D’ 

No. of posts :04 ( 1 post each in Ocean Technology, Geoscience/Geophysics, Polar 

Sciences/Cryosphere & Reach out-Science Communication) 

 

Essential Qualification (Ocean Technology) 

Master’s degree from a recognized university in Ocean Technology or Oceanography or 

Marine Sciences or Ocean Sciences or equivalent with at least 60% marks in the 

qualifying degree level or Bachelor’s degree in Engineering or Technology from a 

recognized university with at least 60% marks in the qualifying degree level. 

 

 



 

Experience 

Seven (07) years’ experience in teaching(at graduate or post graduate level), research 

and development, survey, administration, planning, supervision or training, etc., in the 

relevant field.  

 

Note: Doctorate degree in the relevant field will count as three years’ experience. 

 
Desirable 

i) Master’s degree from a recognized university in Engineering or Technology or 

Doctorate in the relevant subject or area of specialization.  

ii) Experience in policy making, planning or management in the relevant field. 

 

Job Requirement:  
To plan and execute R&D in the domain of Scientific/Research programmes of the Ministry; 

development of R&D projects including in public-private-partnership mode; project review & 

monitoring; preparation of reports; and coordination of scientific activities in the field. 

 
Essential Qualification (Polar Sciences/Cryosphere) 

Master’s degree from a recognized university in Physics or Chemistry or Oceanography 

or Geophysics or Biology or Geology or Geoscience or Meteorology or equivalent with 

at least 60% marks in the qualifying degree level or Bachelor’s degree in Engineering or 

Technology from a recognized university with at least 60% marks in the qualifying 

degree level. 

 

Experience 

Seven (07) years’ experience in teaching(at graduate or post graduate level), research 

and development, survey, administration, planning, supervision or training, etc., in the 

relevant field.  

 

Note: Doctorate degree in the relevant field will count as three years’ experience. 

 
Desirable 

i) Master’s degree from a recognized university in Engineering or Technology or 

Doctorate in the relevant subject or area of specialization.  

ii) Experience in policy making, planning or management in the relevant field. 

 

Job Requirement:  
To plan and execute R&D in the domain of Scientific/Research programmes of the Ministry; 

development of R&D projects including in public-private-partnership mode; project review & 

monitoring; preparation of reports; and coordination of scientific activities in the field. 
 

Essential Qualification (Geoscience/Geophysics) 

Master’s degree from a recognized university in Geophysics or Geology or Geoscience 

or equivalent with at least 60% marks in the qualifying degree level or Bachelor’s 

degree in Engineering or Technology from a recognized university with at least 60% 

marks in the qualifying degree level. 

 

Experience 

Seven (07) years’ experience in teaching(at graduate or post graduate level), research 

and development, survey, administration, planning, supervision or training, etc., in the 

relevant field.  

 



Note: Doctorate degree in the relevant field will count as three years’ experience. 
 

Desirable 

i) Master’s degree from a recognized university in Engineering or Technology 

or Doctorate in the relevant subject or area of specialization.  

ii) Experience in policy making, planning or management in the relevant field. 

 

Job Requirement:  
To plan and execute R&D in the domain of Scientific/Research programmes of the Ministry; 

development of R&D projects including in public-private-partnership mode; project review & 

monitoring; preparation of reports; and coordination of scientific activities in the field. 
 

Essential Qualification(Reach out-Science Communication) 

Master’s degree from a recognized university in Physics or Biology or Chemistry or 

Zoology or Oceanography or Geophysics or Meteorology or Atmospheric Sciences or 

Geology or Geosciences or Earth Sciences or Mass Communication, Journalism or 

equivalent with at least 60% marks in the qualifying degree level or Bachelor’s degree 

in Engineering or Technology from a recognized university with at least 60% marks in 

the qualifying degree level. 

 

Experience 

Seven (07) years’ experience in Science/Mass Communication/Journalism and out-

reach programmes and in writing science based reports. 

 

Note: Doctorate degree in the relevant field will count as three years’ experience. 
 

Desirable 

1
st
  Class post-graduate degree in Public Relations/Mass communications with aptitude for 

original Science writing for mass media Experience in policy making, planning or 

management in the relevant field. 

 

Job Requirement 

Preparation of original write-up/scripts on MoES activities and achievements for 

coverage in Print (newspapers and magazines), Electronic, Digital and interactive 

media,  media coverage of special announcements/ events generally by way of 

organizing press conferences, coordinating out-reach programs of the Ministry, 

preparation of Scientific reports/Annual reports/Managing social media, Organizing 

exhibitions etc. 

 
Scientist ‘F’ 

No. of posts :03(Atmospheric Sciences/Meteorology, Ocean Sciences/Ocean Technology & 

Geo science/Geophysics/Polar Sciences) 

 

Essential Qualification(Atmospheric Sciences/Meteorology) 

Master’s degree from a recognized university in Physics or Chemistry or Geophysics or 

Atmospheric Sciences or Meteorology or Agricultural Meteorology or equivalent with 

at least 60% marks in the qualifying degree level or Bachelor’s degree in Engineering or 

Technology from a recognized university with at least 60% marks in the qualifying 

degree level. 

 

Experience 

Sixteen (16) years’ experience in teaching (at graduate or post graduate level), research 

and development, survey, administration, planning, supervision or training, etc., in the 

relevant field. 



 

Note: Doctorate degree in the relevant field will count as three years’ experience. 

 
Desirable 

i) Master’s degree from a recognized university in Engineering or Technology 

or Doctorate in the relevant subject or area of specialization.  

ii) Experience in policy making, planning or management in the relevant field. 

 

Job Requirement:  
To plan and execute R&D in the domain of Scientific/Research programmes of the Ministry; 

development of R&D projects including in public-private-partnership mode; project review & 

monitoring; preparation of reports; and coordination of scientific activities in the field. 

 
Essential Qualification (Ocean Sciences/Ocean Technology) 

Master’s degree from a recognized university in Physics or Chemistry or Oceanography 

or Marine Sciences or Ocean Technology or Geophysics or Geosciences or equivalent 

with at least 60% marks in the qualifying degree level or Bachelor’s degree in 

Engineering or Technology from a recognized university with at least 60% marks in the 

qualifying degree level. 

 

Experience 

Sixteen (16) years’ experience in teaching (at graduate or post graduate level), research 

and development, survey, administration, planning, supervision or training, etc., in the 

relevant field. 

 

Note: Doctorate degree in the relevant field will count as three years’ experience. 

 
Desirable 

i) Master’s degree from a recognized university in Engineering or Technology 

or Doctorate in the relevant subject or area of specialization.  

ii) Experience in policy making, planning or management in the relevant field. 

 

Job Requirement:  
To plan and execute R&D in the domain of Scientific/Research programmes of the Ministry; 

development of R&D projects including in public-private-partnership mode; project review & 

monitoring; preparation of reports; and coordination of scientific activities in the field. 

 
Essential Qualification (Geo science/Geophysics/Polar Sciences) 

Master’s degree from a recognized university in Physics or Geophysics or Geology or 

Oceanography or Geoscience or Meteorology or equivalent with at least 60% marks in 

the qualifying degree level or Bachelor’s degree in Engineering or Technology from a 

recognized university with at least 60% marks in the qualifying degree level. 

 

Experience 

Sixteen (16) years’ experience in teaching (at graduate or post graduate level), research 

and development, survey, administration, planning, supervision or training, etc., in the 

relevant field. 

 

Note: Doctorate degree in the relevant field will count as three years’ experience. 
 

 

 

 

 



 

Desirable 

i) Master’s degree from a recognized university in Engineering or Technology 

or Doctorate in the relevant subject or area of specialization.  

ii) Experience in policy making, planning or management in the relevant field. 

 

Job Requirement:  
To plan and execute R&D in the domain of Scientific/Research programmes of the Ministry; 

development of R&D projects including in public-private-partnership mode; project review & 

monitoring; preparation of reports; and coordination of scientific activities in the field. 

 
Scientist ‘G’ 

No. of posts :01(Atmospheric Sciences) 

Essential Qualification 

Master’s degree from a recognized university in Physics or Chemistry or Geophysics or 

Geosciences or Atmospheric Sciences or Meteorology or Agricultural Meteorology or 

equivalent with at least 60% marks in the qualifying degree level or Bachelor’s degree 

in Engineering or Technology from a recognized university with at least 60% marks in 

the qualifying degree level. 
 

Desirable 

i) Master’s degree from a recognized university in Engineering or Technology 

or Doctorate in the relevant subject or area of specialization.  

ii) Experience in policy making, planning or management in the relevant field. 

 

Experience 

Twenty one (21) years’ experience in teaching (graduate or post graduate level), 

research and development, survey, administration, planning, supervision or training, 

etc., in the relevant field. 

 

Note: Doctorate degree in the relevant field will count as three years’ experience. 

 

Job Requirement:  
To plan and execute R&D in the domain of Scientific/Research programmes of the Ministry; 

development of R&D projects including in public-private-partnership mode; project review & 

monitoring; preparation of reports; and coordination of scientific activities in the field. 

 

Method of Recruitment:  By Direct Recruitment. 

 

Selection process:  Persons interested in this post are requested to send their application 

in the pro-forma at Annexure-I. It is requested that applications in the given proforma 

duly signed by the applicant and endorsed by the employer along with the complete and 

up-to-date Confidential Reports/APARs of last five (05) years of the officers 

(employed)who fulfill the eligibility conditions and possess the essential/desirable 

qualification/experience and who can be spared in the event of their selection may 

be sent to the Deputy Secretary (Estt.), Ministry of Earth Sciences, Prithvi Bhavan, 

Lodhi Road, New Delhi - 110003 and should reach within 6 weeks (42 days) (60 days 

for those in Assam, Meghalaya, Arunachal Pradesh, Mizoram, Manipur, Nagaland, 

Tripura,  Sikkim,  Ladakh  Division  of  Jammu  and  Kashmir  State,  Lahaul  and  Spiti 

District and Pangi Sub Division of Chamba District of Himachal Pradesh, Andaman and 

Nicobar Islands and Lakshadweep) from the publication of the advertisement in 

Employment News. In case original APARs cannot be sent, photocopies of the APARs 



for the last five years, duly attested by an officer not below the rank of Under 

Secretary may please be forwarded.  

 

Applications received directly or without signature of the applicant and 

endorsement by the employer(in case of employed) or after the last date or without 

Confidential Reports or otherwise found incomplete will not be considered.  

 

While forwarding the applications of employed officers, it may be verified and 

certified that the particulars furnished by the officer are correct and that no 

disciplinary case is pending or contemplated against the officer and he/she has not 

been awarded any major/minor penalty during the last 10 years. Integrity of the 

officer should also be certified. 

Details and format relating to the post may be downloaded from the website of 

Ministry of Earth Sciences i.e. www.moes.gov.in. 
 

 

 

(R K B Patel) 

Deputy Secretary 

Email: randhir.patel@nic.in 

Tel.No. : 011-24669515. 

 

http://www.moes.gov.in/
mailto:randhir.patel@nic.in


F.No.MoES/18/03/2016-Estt. 

Government of India 

Ministry of Earth Sciences 

Prithvi Bhavan, Lodhi Road 

New Delhi-110 003 

 

Annexure - I 

FORMAT OF APPLICATION 

 

Affix 

passport size 

photograph 

 

1. Post for which applied  

2. Name in full (in block letters)  

3. Father’s/Spouse’s name  

4. (a) Date of Birth Date 

 

Month Year 

 (b) Age as on closing date  

5. Nationality  

6. Religion  

7. Category (SC/ST/OBC/PH/General)  

8. Whether documentary proof from appropriate 

authority in support of your claim being SC/ST/OBC 

is enclosed (please tick) 

 

Yes 

 

No 

9. Address for correspondence (in block letters with pin 

code) 

 

10. Permanent address (in block letters)  

11. Nearest Railway Station  

12. Contact mobile number/e-mail id mobile: 

e-mail: 



 

13. Educational Qualification (in chronological order from 10
th

 standard onwards) 

 S. No. Courses 

Passed 

University/Institution/ 

Board 

Year of 

Passing 

Subjects 

taken 

Result with 

Division/Class 

      

      

      

      

      

      

      

14. Professional Training 

 Organization Period Details of Training 

 From To  

    

    

    

15. Employment records (in chronological order starting with the first job) 

 Name and address of 

employer/institution 

Period Designation 

of post held 

and scale of 

pay 

Nature of work 

and level of 

responsibilities 

 From To   

     

     

 

 

 



16. Details of Last Employment Held 

(i) Permanent/Temporary/Ad-hoc 

(ii) Scale of Pay and Basic Pay 

(iii) Other allowances 

(iv) Total Salary (ii+iii) 

(v) Whether your organization is a Central 

Government organization or State 

Government organization or Central 

Autonomous Institution or Central 

Government Undertaking or State 

Government Undertaking or Statutory 

Body or University or any other – please 

specify 

 

In case this employment is held on 

deputation/contract basis, please state, 

a. the date of initial appointment. 

b. period of appointment on 

deputation/contract 

c. name of the parent office/ organization/ 

service to which you belong 

 

17. Details of research work/experience, if 

any 

 

18. Specialization with reference to 

experience desired for the post 

 

19. 

 

Remarks - any other information you may 

wish to add (list of publications, 

membership of learned societies, awards 

and recognition, etc.) 

 

20. Details of Enclosures  

21. Declaration 

I certify that the above information is correct and complete to the best of my knowledge and belief and 

nothing has been concealed/distorted. If at any time I am found to have concealed/distorted any 

material/information, my appointment shall be liable to be summarily terminated without 

notice/compensation. 

Place: 

              (Name and Signature of Candidate) 

Date: 

 

 



Certificate To Be Given By The Head Of Organization/Office 

 

Certified that the above particulars have been verified and found to be correct.  It is also certified that no 

disciplinary/vigilance proceedings are either pending or contemplated against the officer.  He/she has 

not been awarded any major/minor penalty during the last 10 years. His/Her up-to-date CR Dossier 

(including ACRs/APARs for the last 5 years) is enclosed. Integrity of the officer is also certified. 

 

Place: 

                   (Name and Signature of the Head of the  

                    Organization/Office with Official Seal) 

Date: 

 
 

  



 

 

General Conditions: 

 

I. The Ministry reserves the right to cancel the recruitment without assigning any reason. 

II. The prescribed essential qualifications are minimum and the mere possession of the same 

does not entitle candidates to be called for interview.  If the number of applications 

received in response to advertisement is large, it shall not be convenient/possible for the 

Assessment Board to interview all the candidates.  The Ministry reserves the right to 

restrict the number of candidates to be called for interview to a reasonable limit on the 

basis of desirable qualifications and/or experience.  No correspondence shall be 

entertained with candidates who are not called for interview/selected for appointment.  

Canvassing in any form will result in disqualification of candidature. 

III. Experience will be counted after completion of essential academic qualifications. 

IV. How To Apply: Applications should be neatly typed on thick plain paper (A-4 size 210 x 

297 mm) in the prescribed format given below. 

(a) Candidates working in Government/Semi-Government Department /Public Sector 

Undertaking /Autonomous/ Statutory organization should apply through proper channel. 

(b) Copies of certificates in support of educational qualifications, date of birth, disability 

(OH, PH), community (in case of SC/ST/OBC candidates only) and experience should be 

attached with the application.  Candidates will have to produce the original certificates as 

and when required. 

(c) Applications received after the closing date or received incomplete in any respect are 

liable to be summarily rejected.  No representation against such rejection shall be 

entertained. 

(d) Completed applications should be sent to the Deputy Secretary  (Estt.), Ministry of Earth 

Sciences, Prithvi Bhavan, Lodhi Road, New Delhi - 110003, by Registered Post in a 

cover super scribed “Application For The Post of Scientist ‘C’, ‘D’, ‘F’& ‘G’ in Ministry 

of Earth Sciences within 42 days (60 days for those in Assam, Meghalaya, Arunachal 

Pradesh, Mizoram, Manipur, Nagaland, Tripura, Sikkim, Ladakh Division of Jammu and 

Kashmir State, Lahaul and Spiti District and Pangi Sub Division of Chamba District of 

Himachal Pradesh, Andaman and Nicobar Islands and Lakshadweep) from the date of 

publication of this advertisement in Employment News. 

 

This advertisement is available on the Ministry’s website i.e. www.moes.gov.in. 
 

 

 

http://www.moes.gov.in/


फा.सं.एमओईएस/18/03/2016-स्था. 

भारत सरकार 

पृथ् वी जवञानान मंरालय 

स् थापना रभाभाग 

 

पृथ् वी भवन, लोदी रोड, 

नई ददल्ली -110003 

ददनांक:  जून, 2016 
 

ररज‍ त पररपर 

 

जवषय: पृथ् वी जवञानान मंरालय म  ‘सी’,‘डी’,‘एफ’ तथा ‘जी’ स् तरों  म  वजञानाजनकों  क  रर‍ त पदों  को जनयजमत (सीधी भतस )

।धार पर भरा जाना आ  
 

 पृथ् वी जवञानान मंरालय )मंरालय ही म ( म  ‘सी’, ‘डी’, ‘एफ’ तथा ‘जी’ स्तरों  म  वजञानाजनकों  क  10 (दस( पदों  को 

सीधी भतस क  ।धार पर जनम् नजलजखत जववरण अनुसार भर  जान  ह तु भारतीय नागररकों  स  ।व दन पर ।मंजरत दकए 

जात  हैं: 
 

क्र .सं .  पदों  क  नाम और संख् या  व तन बैंड और ग्र ड व तन जवञानापन की जतजथ को 

अजधकतम ।यु  

1.  वजञानाजनक ‘सी  

पदों  की संख् या: 02 )वायुमंडलीय जवञानान/समुद्र 

जवञानान-रभात् य क म  एक पद( 

पीबी -3 रुपए 15, 600-

39100+ग्र ड व तन 6,600 

40 वषष स  अजधक नहीं 

2.  वजञानाजनक ‘डी’ 

पदों  की संख् या: 04 )समुद्र रभा्योगोजगकी, भू-

जवञानान/भू-भ्जतकी, ध्रुवीय जवञानान/जहमांकमंडल 

तथा रीच।उट-जवञानान संचार-रभात् य क म  एक पद( 

पीबी -3 रुपए 15, 600-

39,100+ग्र ड व तन 7,600 

50 वषष स  अजधक नहीं 

3.  वजञानाजनक ‘एफ’ 

पदों  की संख् या: 03 )वायुमंडलीय जवञानान/म्सम 

जवञानान, समुद्र जवञानान/समुद्र रभा्योगोजगकी और भू 

जवञानान/भू भ्जतकी/ध्रुवीय जवञानान-रभात् य क म  एक 

पद( 

पीबी -4 रुपए 37, 400-

67,000+ग्र ड व तन 8,900 

50 वषष स  अजधक नहीं 

4.  वजञानाजनक ‘जी’ 

पदों  की संख्या :01  )वायुमंडलीय जवञानान(  

पीबी -4 रुपए 37, 400-

67,000+ग्र ड व तन 10,000 

50 वषष स  अजधक नहीं 

 

क्रम स.ं1 स  4 क  जलए अहषता मापदंड 

वजञानाजनक ‘सी’ 
 

पदों  की संख्या: 02 (वायु मंडलीय जवञानान और समुद्र जवञानान रभात् य क म  एक पद( 
 

 

।वश् यक अहषताएं )वायमुडंलीय जवञानान( 
 

दकसी मान्यता रभााप्त जवश् वजवयोगालय स  अहषक जडग्री स्तर पर कम स  कम 60% अंकों  क  साथ भ्जतकी अथवा रसायनशास् र 

अथवा म्सम जवञानान अथवा कृजष म्सम जवञानान अथवा वायुमंडलीय जवञानान अथवा भू-भ्जतकी म  स्नातकोत्तर जडग्री 

अथवा समकक्ष अथवा दकसी मान्यता रभााप्त जवश् वजवयोगालय स  अहषक जडग्री स्तर पर कम स  कम 60% अंकों  क  साथ 

इंजीजनयररग अथवा रभा्योगोजगकी म  स्नातक जडग्रीआ 
 

 



 

अनभुव  

संबंजधत क्ष र म  जशक्षण )स् नातक अथवा स् नातकोत् तर स् तर पर(,अनुसंधान और जवकास, सवेक्षण, रभाशासन,।योजना, 

पयषव क्षण अथवा रभाजशक्षण इत् यादद म  तीन )03( वषों का अनुभवआ 

 

नोट :संबंजधत क्ष र म  डॉ‍ टर ट जडग्री को तीन वषष क  अनुभव क  रूप म  माना जाएगा आ 
 

वाछंनीय  

(i) दकसी मान् यता रभाा्‍ त जवश् वजवयोगालय स  इंजीजनयररग अथवा रभा्योगोजगकी म  स् नातकोत् तर जडग्री अथवा 

संबंजधत जवषय अथवा जवश षञानता क  क्ष र म  डॉ‍ टर ट आ  

(ii) संबद्ध क्ष र म  नीजत जनमाषण,।योजना अथवा रभाबंधन म  अनुभवआ  
 

कायष अप क्षाएं: 

मंरालय क  वजञानाजनक/अनुसंधान कायषक्रमों  क  क्ष र म  ।रएंडडी की योजना बनाना तथा कायाषजन् वत करना; सावषजजनक-

जनजी भागीदारी पद्धजत म  ।रएंडडी पररयोजनाओं का जवकास; पररयोजना समीक्षा तथा मॉनीटररग; ररपोटें तजयार 

करना और फील् ड म  वजञानाजनक गजतजवजधयों  का समन् वयआ  
 

 

।वश् यक अहषताएं )समदु्र जवञानान( 

दकसी मान् यता रभाा्‍ त जवश् वजवयोगालय स  अहषक जडग्री स् तर पर कम स  कम 60% अंकों  क  साथ भ्जतकी अथवा 

रसायनशास् र अथवा समुद्र जवञानान अथवा मरीन साइंस अथवा ओशन साइंस अथवा भू भ्जतकी म  स् नातकोत् तर जडग्री 

अथवा समकक्ष अथवा दकसी मान् यता रभाा्‍ त जवश् वजवयोगालय स  अहषक जडग्री स् तर पर कम स  कम 60% अंकों  क  साथ 

इंजीजनयररग अथवा रभा्योगोजगकी म  स् नातक जडग्रीआ 
 

अनभुव  

संबंजधत क्ष र म  जशक्षण )स् नातक अथवा स् नातकोत् तर स् तर पर(, अनुसंधान और जवकास, सवेक्षण, रभाशासन,।योजना, 

पयषव क्षण अथवा रभाजशक्षण इत् यादद म  तीन )03( वषों का अनुभवआ  
 

नोट:संबंजधत क्ष र म  डॉ‍ टर ट जडग्री को तीन वषष क  अनुभव क  रूप म  माना जाएगा आ 
 

वाछंनीय  

(i) दकसी मान् यता रभाा्‍ त जवश् वजवयोगालय स  इंजीजनयररग अथवा रभा्योगोजगकी म  स् नातकोत् तर जडग्री अथवा 

संबंजधत जवषय अथवा जवश षञानता क  क्ष र म  डॉ‍ टर ट आ  

(ii) संबद्ध क्ष र म  नीजत जनमाषण,।योजना अथवा रभाबंधन म  अनुभवआ  
 

 

कायष अप क्षाएं: 

मंरालय क  वजञानाजनक/अनुसंधान कायषक्रमों  क  क्ष र म  ।रएंडडी की योजना बनाना तथा कायाषजन् वत करना; सावषजजनक-

जनजी भागीदारी पद्धजत म  ।र एडं डी पररयोजनाओं का जवकास; पररयोजना समीक्षा तथा मॉनीटररग;ररपोटें तजयार 

करना और फील् ड म  वजञानाजनक गजतजवजधयों  का समन् वयआ  

वजञानाजनक ‘डी’ 
 

पदों  की संख् या: 04 )समुद्र रभा्योगोजगकी, भू-जवञानान/भू-भ्जतकी, ध्रुवीय जवञानान/जहमांकमंडल तथा रीच।उट-जवञानान 

संचार-रभात् य क म  एक पद(   

 

।वश् यक अहषताएं )समदु्र रभा्योगोजगकी( 

दकसी मान् यता रभाा्‍ त जवश् वजवयोगालय स  अहषक जडग्री स् तर पर कम स  कम 60% अंकों  क  साथ समुद्र रभा्योगोजगकी अथवा 

ओशनोग्राफी अथवा मरीन साइंस अथवा ओशन साइंस म  स् नातकोत् तर जडग्री अथवा समकक्ष अथवा दकसी मान् यता रभाा्‍ त 

जवश् वजवयोगालय स  अहषक जडग्री स् तर पर कम स  कम60% अंकों  क  साथ इंजीजनयररग अथवा रभा्योगोजगकी म  स् नातक जडग्रीआ 

 

 

 



अनभुव  

संबंजधत क्ष र म  जशक्षण )स् नातक अथवा स् नातकोत् तर स् तर पर( अनुसंधान और जवकास, सवेक्षण, रभाशासन,।योजना, 

पयषव क्षण अथवा रभाजशक्षण इत् यादद म  सात )07( वषों का अनुभवआ 

 

नोट:संबंजधत क्ष र म  डॉ‍ टर ट जडग्री को तीन वषष क  अनुभव क  रूप म  माना जाएगा आ 
 

 

वाछंनीय  

(i) दकसी मान् यता रभाा्‍ त जवश् वजवयोगालय स  इंजीजनयररग अथवा रभा्योगोजगकी म  स् नातकोत् तर जडग्री अथवा 

संबंजधत जवषय अथवा जवश षञानता क  क्ष र म  डॉ‍ टर ट आ  

(ii) संबद्ध क्ष र म  नीजत जनमाषण,।योजना अथवा रभाबंधन म  अनुभवआ  
 

 

कायष अप क्षाए:ं 

मंरालय क  वजञानाजनक/अनुसंधान कायषक्रमों  क  क्ष र म  ।रएंडडी की योजना बनाना तथा कायाषजन् वत करना; सावषजजनक-

जनजी भागीदारी पद्धजत म  ।र एडं डी पररयोजनाओं का जवकास; पररयोजना समीक्षा तथा मॉनीटररग;ररपोटें तजयार 

करना और फील् ड म  वजञानाजनक गजतजवजधयों  का समन् वयआ  

 

।वश् यक अहषताएं )ध्रवुीय जवञानान/जहमांकमडंल( 

दकसी मान्यता रभााप्त जवश् वजवयोगालय स  अहषक जडग्री स् तर पर कम स  कम60% अंकों  क  साथ भ्जतकी अथवा रसायनशास् र 

अथवा समुद्र जवञानान अथवा भू-भ्जतकी अथवा जीव जवञानान अथवा भूगभष शास् र अथवा भू-जवञानान अथवा म्सम जवञानान 

म  स्नातकोत्तर जडग्री अथवा समकक्ष अथवा दकसी मान्यता रभााप्त जवश् वजवयोगालय स  अहषक जडग्री स् तर पर न् यूनतम 60% 

अंकों  क  साथ इंजीजनयररग अथवा रभा्योगोजगकी म  स् नातक जडग्रीआ 
 

 

अनभुव  

संबंजधत क्ष र म  जशक्षण )स् नातक अथवा स् नातकोत् तर स् तर पर(, अनुसंधान और जवकास, सवेक्षण, रभाशासन, ।योजना, 

पयषव क्षण अथवा रभाजशक्षण इत् यादद म  सात )07( वषों का अनुभवआ 

 

नोट: संबंजधत क्ष र म  डॉ‍ टर ट जडग्री को तीन वषष क  अनुभव क  रूप म  माना जाएगा आ 
 

वाछंनीय  

(i) दकसी मान् यता रभाा्‍ त जवश् वजवयोगालय स  इंजीजनयररग अथवा रभा्योगोजगकी म  स् नातकोत् तर जडग्री अथवा 

संबंजधत जवषय अथवा जवश षञानता क  क्ष र म  डॉ‍ टर ट आ  

(ii) संबद्ध क्ष र म  नीजत जनमाषण,।योजना अथवा रभाबंधन म  अनुभवआ  
 

कायष अप क्षाएं: 

मंरालय क  वजञानाजनक/अनुसंधान कायषक्रमों  क  क्ष र म  ।रएंडडी की योजना बनाना तथा कायाषजन् वत करना; सावषजजनक-

जनजी भागीदारी पद्धजत म  ।र एडं डी पररयोजनाओं का जवकास; पररयोजना समीक्षा तथा मॉनीटररग;ररपोटें तजयार 

करना और फील् ड म  वजञानाजनक गजतजवजधयों  का समन् वयआ  
 

।वश् यक अहषताएं )भ-ूजवञानान अथवा भ-ूभ्जतकी( 

दकसी मान्यता रभााप्त जवश्वजवयोगालय स  अहषक जडग्री स्तर पर कम स  कम 60% अंकों  क  साथ भू-भ्जतकी अथवा भूगभषशास् र 

अथवा भू-जवञानान म  स् नातकोत् तर जडग्री अथवा समकक्ष अथवा दकसी मान्यता रभााप्त जवश्व जवयोगालय स  अहषक जडग्री स्तर पर 

कम स  कम 60% अंकों  क  साथ इंजीजनयररग अथवा रभा्योगोजगकी म  स्नातक जडग्रीआ 
 

 

अनभुव  

संबंजधत क्ष र म  जशक्षण )स् नातक अथवा स् नातकोत् तर स् तर पर(, अनुसंधान और जवकास, सवेक्षण, रभाशासन, ।योजना, 

पयषव क्षण अथवा रभाजशक्षण इत् यादद म  सात )07( वषों का अनुभवआ 

 



 

नोट:संबंजधत क्ष र म  डॉ‍ टर ट जडग्री को तीन वषष क  अनुभव क  रूप म  माना जाएगा आ 

 

वाछंनीय  

(i) दकसी मान् यता रभाा्‍ त जवश् वजवयोगालय स  इंजीजनयररग अथवा रभा्योगोजगकी म  स् नातकोत् तर जडग्री अथवा 

संबंजधत जवषय अथवा जवश षञानता क  क्ष र म  डॉ‍ टर ट आ  

(ii) संबंद्ध क्ष र म  नीजत जनमाषण,।योजना  अथवा रभाबंधन म  अनुभवआ  
 

 

कायष अप क्षाएं: 

मंरालय क  वजञानाजनक/अनुसंधान कायषक्रमों  क  क्ष र म  ।रएंडडी की योजना बनाना तथा कायाषजन् वत करना; सावषजजनक-

जनजी भागीदारी पद्धजत म  ।र एडं डी पररयोजनाओं का जवकास; पररयोजना समीक्षा तथा मॉनीटररग;ररपोटें तजयार 

करना और फील् ड म  वजञानाजनक गजतजवजधयों  का समन् वयआ  

 

।वश् यक अहषताएं )रीच।उट-जवञानान सचंार( 

दकसी मान् यता रभाा्‍ त जवश् वजवयोगालय स  अहषक जडग्री स् तर पर कम स  कम 60% अंकों  क  साथ भ्जतकी अथवा  जीव 

जवञानान अथवा रसायन जवञानान अथवा जूलॉजी अथवा समुद्र जवञानान अथवा भू-भ्जतकी अथवा म्सम जवञानान अथवा 

वायुमंडलीय जवञानान अथवा भूगभष शास् र अथवा भू-जवञानान अथवा पृथ् वी जवञानान अथवा जन संचार अथवा परकाररता म  

स् नातकोत् तर जडग्री अथवा समकक्ष अथवा दकसी मान् यता रभाा्‍ त जवश् वजवयोगालय स  अहषक जडग्री स् तर पर कम स  कम 60% 

अंकों  क  साथ इंजीजनयररग अथवा रभा्योगोजगकी म  स् नातक जडग्रीआ 
 

 

अनभुव  

जवञानान/मास कम् यजूनक शन/परकाररता तथा रीच।उट कायषक्रमों  और जवञानान ।धाररत ररपोटें जलखन  म  सात )07( वषों 

का अनुभव 
 

 

नोट:संबंजधत क्ष र म  डॉ‍ टर टजडग्री को तीन वषषक  अनुभव क  रूप म  माना जाएगा आ 
 

 

वाछंनीय  

मास मीजडया क  जलए म्जलक जवञानान ल खन ह त ु क्शल सजहत जन सम् पकष /मास कम् यूजनक शन म  रभाथम रेण णी म  

स् नातकोत् तर उपाजध आ संबंजधत क्ष र म  नीजत जनमाषण,।योजना अथवा रभाबंधन म  अनुभवआ 
 

कायष अप क्षाएं: प्ररभाट )समाचार पर और मजगजीन(,इलज‍ रॉजनक,जडजजटल और इंटरएज‍ टव मीजडया म  कवर ज क  जलए 

एमओईएस की गजतजवजधयों  और उपलज‍ धयों  पर मलू राइट-अप/जस् क्र्‍ टस तजयार करना,सामान् यत: संवाददाता सम् म लनों  

क  ।योजन क  जररए जवश ष घोषणाओं/घटनाओं की मीजडया कवर ज, मंरालय क  ।उटरीच कायषक्रमों  म  समन् वय, 

वजञानाजनक ररपोटों/वार्षषक ररपोटों को तजयार करना/सोशल मीजडया रभाबंधन,रभादशषजनयां ।दद ।योजजत करनाआ 
 

वजञानाजनक ‘एफ’ 

पदों  की संख् या: 03 (वायुमंडलीय जवञानान/म्सम जवञानान, समुद्री जवञानान/समुद्री रभा्योगोजगकी तथा भू जवञानान/भू 

भ्जतकी/ध्रुवीय जवञानान(  
 

।वश् यक अहषताएं )वायमुडंलीय जवञानान/म्सम जवञानान(  

दकसी मान्यता रभााप्त जवश् वजवयोगालय स  अहषक जडग्री स्तर पर कम स  कम 60% अंकों  क  साथ भ्जतकी या रसायन जवञानान 

अथवा भूभ्जतकी अथवा वायुमंडलीय जवञानान अथवा म्सम जवञानान अथवा कृजष म्सम जवञानान म  स्नातकोत्तर जडग्री 

अथवा समकक्ष अथवा दकसी मान्यता रभााप्त जवश्वजवयोगालय स  अहषक जडग्री स् तर पर कम स  कम 60% अंकों  क  साथ 

इंजीजनयररग या रभा्योगोजगकी म  स्नातक की जडग्री आ 

अनभुव  

संबंजधत क्ष र म  जशक्षण )स् नातक अथवा स् नातकोत् तर स् तर पर(, अनुसंधान और जवकास, सवेक्षण, रभाशासन,।योजना, 

पयषव क्षण अथवा रभाजशक्षण ।दद म  सोलह )16( वषष का अनुभव आ 



 

नोट:-  संबंजधत क्ष र म  डॉ‍ टर ट जडग्री को तीन वषष क  अनुभव क  रूप म  माना जाएगा आ  
 

वाछंनीय 

(i) दकसी मान्यता रभााप्त जवश्वजवयोगालय स  इंजीजनयरी अथवा रभा्योगोजगकी म  स् नातकोत् तर जडग्री अथवा संबद्ध 

जवषय अथवा जवश षञानता क  क्ष र म  डॉ‍टर टआ 

(ii) संबद्ध क्ष र म  नीजतजनधाषरण, ।योजना अथवा रभाबंधन म  अनुभव आ 
 

कायष अप क्षाएं: 

मंरालय क  वजञानाजनक/अनुसंधान कायषक्रमों  क  क्ष र म  ।रएंडडी की योजना बनाना तथा कायाषजन् वत करना; सावषजजनक-

जनजी भागीदारी पद्धजत म  ।र एडं डी पररयोजनाओं का जवकास; पररयोजना समीक्षा तथा मॉनीटररग;ररपोटें तजयार 

करना और फील् ड म  वजञानाजनक गजतजवजधयों  का समन् वयआ 
 

।वश् यक  अहषताएं )समदु्र जवञानान/समदु्री रभा्योगोजगकी(  

दकसी मान्यता रभााप्त जवश् वजवयोगालय स  अहषक जडग्री स् तर पर कम स  कम 60% अंकों  क  साथ भ्जतकी या रसायन जवञानान 

अथवा समुद्र जवञानान अथवा मरीन सांइस अथवा समुद्र रभा्योगोजगकी या भूभ्जतकी अथवा भूजवञानान म  स् नातकोत् तर जडग्री 

अथवा समकक्ष अथवा दकसी मान्यता रभााप्त जवश्व जवयोगालय स  अहषक जडग्री स् तर पर कम स  कम 60% अंकों  क  साथ 

इंजीजनयररग या रभा्योगोजगकी म  स् नातक की जडग्रीआ 
 

अनभुव  

संबंजधत क्ष र म  जशक्षण )स्नातक अथवा स्नातकोत्तर स्तर पर(, अनुसंधान और जवकास, सवेक्षण, रभाशासन,।योजना, 

पयषव क्षण अथवा रभाजशक्षण ।दद म  सोलह )16( वषष का अनुभव आ 
 

नोट:-  संबंजधत क्ष र म  डॉ‍ टर ट जडग्री को तीन वषष क  अनुभव क  रूप म  माना जाएगा आ  
 

वाछंनीय 

(i) दकसी मान्यता रभााप्त जवश्वजवयोगालय स  इंजीजनयरी अथवा रभा्योगोजगकी म  स् नातकोत् तर जडग्री अथवा संबद्ध 

जवषय अथवा जवश षञानता क  क्ष र म  डॉ‍टर ट आ 

(ii) संबद्ध क्ष र म  नीजतजनधाषरण, ।योजना अथवा रभाबंधन म  अनुभवआ 
 

कायष अप क्षाएं: 

मंरालय क  वजञानाजनक/अनुसंधान कायषक्रमों  क  क्ष र म  ।रएंडडी की योजना बनाना तथा कायाषजन् वत करना; सावषजजनक-

जनजी भागीदारी पद्धजत म  ।र एडं डी पररयोजनाओं का जवकास; पररयोजना समीक्षा तथा मॉनीटररग;ररपोटें तजयार 

करना और फील् ड म  वजञानाजनक गजतजवजधयों  का समन् वयआ 
 

।वश् यक अहषताएं )भ ूजवञानान/भभू्जतकी/ध्रवुीय जवञानान(  

दकसी मान् यता रभाा्‍ त जवश् वजवयोगालय स  अहषक जडग्री स् तर पर कम स  कम 60% अंकों  क  साथ भ्जतकी अथवा भूभ्जतकी 

अथवा भू-जवञानान या समुद्र जवञानान या भूजवञानान या म्सम जवञानान म  स् नातकोत् तर जडग्री तथा समकक्ष अथवा दकसी 

मान्यता रभााप्त जवश्वजवयोगालय स  अहषक जडग्री स् तर पर कम स  कम 60% अंकों  क  साथ इंजीजनयररग या रभा्योगोजगकी म  

स्नातक की जडग्री आ 
 

अनभुव  

संबंजधत क्ष र म  जशक्षण )स् नातक अथवा स् नातकोत् तरस् तर पर(, अनुसंधान और जवकास, सवेक्षण, रभाशासन,।योजना, 

पयषव क्षण अथवा रभाजशक्षण ।दद म  सोलह )16(वषष का अनुभव आ 
 

नोट:-  संबंजधत क्ष र म  डॉ‍ टर ट जडग्री को तीन वषष क  अनुभव क  रूप म  माना जाएगा आ  
 

वाछंनीय 

(i) दकसी मान्यता रभााप्त जवश्वजवयोगालय स  इंजीजनयरी अथवा रभा्योगोजगकी म  स् नातकोत् तर जडग्री अथवा संबद्ध 

जवषय अथवा जवश षञानता क  क्ष र म  डॉ‍टर टआ 



 

(ii) संबद्ध जवषय म  नीजत जनधाषरण, ।योजना अथवा रभाबंधन म  अनुभव आ 
 

कायष अप क्षाएं: 

मंरालय क  वजञानाजनक/अनुसंधान कायषक्रमों  क  क्ष र म  ।रएंडडी की योजना बनाना तथा कायाषजन् वत करना; सावषजजनक-

जनजी भागीदारी पद्धजत म  ।र एडं डी पररयोजनाओं का जवकास; पररयोजना समीक्षा तथा मॉनीटररग;ररपोटें तजयार 

करना और फील् ड म  वजञानाजनक गजतजवजधयों  का समन् वयआ 
 

वजञानाजनक ‘जी’ 

पदों  की संख् या: 01 )वायुमंडलीय जवञानान( 
 

।वश् यक अहषताएं 

दकसी मान् यता रभाा्‍ त जवश् वजवयोगालय स  अहषक जडग्री स् तर पर कम स  कम 60% अंकों  क  साथ भ्जतकी या रसायन जवञानान 

अथवा भूभ्जतकी अथवा भू-जवञानान या वायुमंडलीय जवञानान अथवा म्सम जवञानान अथवा कृजष म्सम जवञानान म  

स् नातकोत् तर जडग्री अथवा समकक्ष अथवा दकसी मान्यता रभााप्त जवश्वजवयोगालय स  अहषक जडग्री स् तर पर कम स  कम 60% 

अंकों  क  साथ इंजीजनयररग या रभा्योगोजगकी म  स्नातक की जडग्री आ 
 

वाछंनीय 

(i) दकसी मान्यता रभााप्त जवश्वजवयोगालय स  इंजीजनयरी अथवा रभा्योगोजगकी म  स् नातकोत् तर जडग्री अथवा संबद्ध 

जवषय अथवा जवश षञानता क  क्ष र म  डॉ‍टर टआ 

(ii) संबद्ध क्ष र म  नीजतजनधाषरण, ।योजना अथवा रभाबंधन म  अनुभव आ 
 

अनभुव  

संबंजधत क्ष र म  जशक्षण )स् नातक अथवा स् नातकोत् तर स् तर पर(, अनुसंधान और जवकास, सवेक्षण, रभाशासन,।योजना, 

पयषव क्षण अथवा रभाजशक्षण ।दद म इ‍ कीस )21(वषष का अनुभव आ 
 

नोट:-  संबंजधत क्ष र म  डॉ‍ टर ट जडग्री को तीन वषष क  अनुभव क  रूप म  माना जाएगा आ  
 

कायष अप क्षाएं: 

मंरालय क  वजञानाजनक/अनुसंधान कायषक्रमों  क  क्ष र म  ।रएंडडी की योजना बनाना तथा कायाषजन् वत करना; सावषजजनक-

जनजी भागीदारी पद्धजत म  ।र एंड डी पररयोजनाओं का जवकास; पररयोजना समीक्षा तथा मॉनीटररग; ररपोटें तजयार 

करना और फील् ड म  वजञानाजनक गजतजवजधयों  का समन् वय आ 

 

भतस की पद्धजत: सीधी भतस द्वारा  
 

चयन रभादक्रया: इस पद क  जलए इच् छुक व् यज‍ तयों  स  अनरुोध हज दक व  अनलुग् नक1 म  ददए गए रभाोफॉमाष म  अपना ।व दन 

भ ज आ अनरुोध दकया जाता हज दक जो अजधकारी )कायषरत(पारता की शतें परूी करत  हो तथा जजनक  पास 

।वश् यक/वाछंनीय अहषता/अनभुव हो और जजनका चयन होन  परउन् ह  कायषम‍ु त दकया जा सक , उनकी जपछल  पााँच )5( 

वषों की पणूष और अयोगतन गोपनीय ररपोटों /एपीए।र सजहत ।व दक द्वारा जवजधवत हस् ताक्षररत एव ं जनयो‍ ता द्वारा 

समर्थथत ।व दन,उपसजचव )स् था(,पथृ् वी जवञानान मरंालय,पथृ् वी भवन, लोदी रोड, नई ददल् ली– 110003 को भ ज  और 

यह इस जवञानापन क  रोजगार समाचार पर म  रभाकाजशत होन   की जतजथ स  छह हफ़्तों  )42 ददनों ( (असम, म घालय, 

अरूणाचल रभाद श,जमजोरम,मजणपुर,नागालैंड,जरपुरा,जसदिम,जम्मू कश्मीर राज्य का लद्दाख रभाभाग,जहमाचल रभाद श क  

लाह्ल तथा जस्पजत जजला तथा चंबा जजल  का पांगी उप-रभाभाग, अंडमान और जनकोबार द्वीप तथा लक्षद्वीप म  रहन  वाल  

उम्मीदवारों  क  जलए 60 ददन) क  भीतर भ ज ददया जाए आयदद मूल एपीए।र भ जी न जा सक ,तो जपछल  पााँच वषों की 

एपीए।र, जो दक कम स  कम अवर सजचव स् तर क  अजधकारी स  सत् याजपत हो, कृपया उस  अग्र जषत कर ददया जाए आ 

 

 



 

 

सीध  रभाा्‍ त ुएए अथवा ।व दक क  हस् ताक्षरतथा जनयो‍ ता द्वारा समर्थथत )यदद जनयोजजत हो( क  जबना रभाा्‍ त 

।व दनों  अथवा अंजतम जतजथ क  बाद अथवा जबना गोपनीय ररपोटों अथवा अन् यथा अपणूष पाए गए ।व दनों  पर जवचार 

नहीं दकया जाएगा आ 

 

जनयोजजत अजधकाररयों  क  ।व दन को अग्र जषत करत  समय, यह सत्याजपत और रभामाजणत दकया जाए दक अजधकारी द्वारा 

ददया गया जववरण सही हज और पदाजधकारी क  जवरुद्ध कोई अनशुासजनक/सतषकता संबधंी मामला लजंबत अथवा अप जक्षत 

नहीं हज और न ही इन पर जपछल  10 वषों क  द्रान कोई भी छोटी-बडी शाजस्त लगाई गई हजआ साथ ही अजधकारी की 

सत् यजन्‍  ा भी रभामाजणत की जाए आ  

 

इस पद स  संबंजधत जववरण और फॉमेट, मंरालय कीव बसाइटwww.moes.gov.in स  डाउनलोड दकया जा सकता हजआ 

 

 

(।र.क .बी.पट ल( 

उपसजचव 

ईम ल: randhir.patel@nic.in 

ट जल. नं. 011-24669515 

 

संलग् नक: यथो‍ त 

 

रभाजत रभा जषत:- 

 

1. क द्र सरकार क  सभी वजञानाजनक मंरालयों  को इस अनरुोध क  साथ दक व  उपरो‍ त ररज‍ त को उनक  रभाशासजनक 

जनयंरण म  ।न  वाल  सभी स् वायत्तशासी और सावषजजनक क्ष र क  उपक्रमों  अथवा सांजवजधक संग नों  म  ।ग   

पररचाजलत कर आ  

 

2. ।ईटी रभाभाग :इस  उपरो‍ त व बसाइट पर डलवान  क  जलए आ  
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फा.सपंजृवम/ं18/03/2016-स्था  

भारत सरकार 

पथृ्वी जवञानान मरंालय 

पथृ् वी भवन,लोदी रोड    

नई ददल्ली-110003 

अनलुग् नक -आ  
।व दन का फॉरमजट 
 

 

 

 

 

 

 

1.  दकस पद क  जलए ।व दन दकया गया    

 

 

2.  पूरा नाम (स्प  अक्षरों  म )    

 

3.  जपता/पजत का नाम  

 

4.  (क)  जन्म जतजथ  ददन माह 
 

वषष  

 (ख) अंजतम जतजथ को ।यु   

5.  राष्ट्रीयता  

 

6.  धमष   

 

7.  रेण णी: )अनुसूजचत जाजत/अनुसूजचत जनजाजत/अन्य जपछडा  

वगष/शारीररक रूप स  जवकलांग/ सामान्य ( 
 

8.  ‍या अन.ुजा./अन.ुज.जा./अ.जप.वगष स  संबंजधत अपन  दाव  

क  समथषन म  उपयुक्त रभााजधकरण स   दस्ताव जी रभामाण 

संलग्न दकया गया हज)कृपया जचन्् लगाए(ं 

 

 

हााँ 

 

 

नहीं 
9.  पराचार का पता )स्प  अक्षरों  म  जपनकोड सजहत(  

 

10.  स्थायी पता (स्प  अक्षरों  म )   

 

11.  जनकटतम र लव  स्ट शन   

 

12.  मोबाइल नं./ ई-म ल पता: मोबाइल नं. 

 

ई-म ल पता: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
पासपोटष  ।कार   

का फोटो जचपकाएं 
 



 

13.  शजजक्षक अहषताएं )10वीं कक्षा स  काल क्रमानुसार ( 

 क्रम स.ं उत्तीणष पाठ्यक्रम 
 

जवश्वजवयोगालय /

संस्थान/बोडष  
 

दकस वषष म  

उत्तीणष 

दकया 

जलए गए जवषय 
 

जडवीजन /रेण णी 

सजहत पररणाम 

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

 

     

14.  व्यावसाजयक  रभाजशक्षण 
 

 

 संग न 
 

     अवजध रभाजशक्षण का ‍य्रा 

 स  
 

तक  
 

 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

51  रोजगार ररकाडष (पहली न्करी स  रभाारम्भ करत  ुएए कालक्रमानुसार)  

 

 

 

 

जनयोक्ता/संस्थान 

का नाम और  

पता 

       अवजध धाररत पद  का पदनाम और  

व तनमान 

कायष का स्वरूप और   
उत्तरदाजयत्वों  का स्तर 

 स  
 

तक 
 

  

  
 

 
 

  

  
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 



51  अंजतम रोजगार का जववरण 

 

(i) स्थायी /अस्थायी/तदथष  
 
(ii) व तनमान और मलू व तन  
 
(iii) अन्य भत्त  
    
(iv) कुल व तन (ii+iii) 
(v) कृपया बताएं दक ।पका संग न  क न्द्र 

सरकार का संग न हज या राज्य सरकार का 

संग न या क द्रीय स्वायत्त शासी संस्थान या 

क द्रीय  सरकारी उपक्रम या राज्य सरकार 

उपक्रम या सांजवजधक जनकाय या जवश्व 

जवयोगालय या अन्य कोई-)कृपया स्प  कर ( 
अगर यह  रोजगार रभाजतजनयकु्त/संजवदा ।धार 

पर हज, तो कृपया बताएंआ 

 रभाारंजभक जनयुजक्त की  तारीख 

रभाजतजनयुज‍ त/संजवदा पर जनयुज‍ त की अवजध 

मूल कायाषलय /संग न/स वा का नाम  बताएं 

जजसस  ।प संबंजधत हज 

 

51 अनुसंधान कायष/अनुभव का ‍य्रा, यदद कोई 
हो आ 

 

51  पद क  जलए अप जक्षत अनुभव क  संदभष म  

जवश षञानता 
 

51  अजभयुज‍ त, अन्य कोई सूचना जो ।प द ना 

चाहत  हैं [जजस  रभाकाशनों  की सूची, रभाबुद्ध 
सोसाइरटयों  की सदस्यता, पुरस्कार तथा 

मान् यता ।दद( 

 

02  संलग्नकों  का ‍य्रा 
 

 

 

21 .घोषणा  
मैं रभामाजणत करता हाँ दक  उपयुषक्त सूचना म री जानकारी एवं जवश्वास क   अनुसार  सही और  पूणष हज  एवं इसम  कुछ  भी 

जछपाया/ ह र फ र  नहीं दकया गया हज आ यदद दकसी भी समय ऐसा पाया गया दक  कोई सूचना म र   द्वारा जछपाई/ह र फ र  

की गई हज,  तो म री जनयुजक्त जबना दकसी सूचना/क्षजतपूर्थत क   तरंुत समाप्त की जा सकती हज आ  

 

  

स्थान  : 

                        
                                                                                                     

(उम्मीदवार का नाम व हस्ताक्षर(  

ददनांक  : 
 

 
 



 
 
 
 

सगं न/कायाषलय अध्यक्ष द्वारा ददया जान  वाला रभामाण-पर 
 

रभामाजणत दकया जाता हज दक ऊपर ददए गए जववरण का सत्यापन दकया गया और यह सही पाया गया हज आ यह 

भी रभामाजणत दकया जाता हज दक इस पदाजधकारी क  जवरुद्ध कोई अनुशासजनक/सतषकता संबंधी मामला लंजबत 

अथवा अप जक्षत नहीं हज आ इन पर जपछल  10 वषों क  द्रान कोई भी छोटी/बडी शाजस् त नहीं लगाई गई हजआ इनक  

अयोगतन सी।र डोजजयर )जपछल  5 वषों क  एसी।र/एपीए।र सजहत( संलग् न हजआ  साथ ही अजधकारी की 

सत्यजनष्ठा भी रभामाजणत की जाती हज आ 
 

 
स्थान: 

 
 )संग न/कायाषलय अध्यक्ष का नाम व 
 हस्ताक्षर और कायाषलय की मोहर(  

ददनांक: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 



 

सामान्य शतें: 

 

I        मंरालय क  पास कोई भी कारण बताए जबना ।व दन रद्द करन  का अजधकार हज आ 

II      जनधाषररत अजनवायष अहषताएं न्यूनतम हैं एवं इन अहषताओं क  होन  मार स  ही उम्मीदवार साक्षात्कार क  जलए बुलाए 

जान  का हकदार नहीं हो जाता हज आ यदद जवञानापन क  जवाब म  अजधक संख्या म  ।व दन रभााप्त होत  हैं, तो ऐस  

सभी उम्मीदवारों  का साक्षात्कार ल ना भतस बोडष क  जलए सुजवधाजनक या संभव नहीं होगाआ मंरालय जवञानापन 

म  जनधाषररत वांछनीय अहषताओं और/ अथवा अनुभव क  ।धार पर साक्षात्कार क  जलए बुलाए जान  वाल  

उम्मीदवारों  की संख्या को सीजमत करन  का अजधकार रखता हज आ उन उम्मीदवारों  क  साथ कोई पराचार नहीं 

दकया जाएगा जजन्ह  साक्षात्कार क  जलए नहीं बुलाया गया हज/ जनयुजक्त क  जलए नहीं चुना गया हज आ दकसी भी 

रभाकार की जसफाररश दकए जान  की जस् थजत म  उम्मीदवारी रद्द कर दी जाएगी आ 

 

III        अनुभव, अजनवायष शजजक्षक अहषताएं पूरी करन  क  बाद जगना जाएगाआ  

 

IV ।व दन कज स  कर : ।व दन नीच  ददए गए जनधाषररत फॉमेट म  मोट  साद  प पर )ए-4 ।कार 210x297 जममी.( 

पर साफ-साफ टाइप दकया जाए आ 

(क( सरकारी/अधष सरकारी जवभाग/सावषजजनक क्ष र क  उपक्रमों /स्वायत्तशासी/सांजवजधक संग नों  म  कायषरत 

उम्मीदवार उजचत माध्यम स  ।व दन कर  आ 

(ख( ।व दन पर क  साथ शजक्षजणक अहषताओं, जन्मजतजथ, जवकलांगता )ओएच,पीएच( समुदाय )क वल 

अ.जा./अ.ज.जा./अन्य जपछड  वगष क  उम्मीदवारों  क  मामल  म ( तथा अनुभव संबंधी रभामाण-परों  की रभाजतयां 

संलग्न की जाए आ उम्मीदवारों  को ।वश्यकतानुसार मूल रभामाणपर रभास्ततु करन  हों ग आ  

(ग( अंजतम जतजथ क  बाद अथवा दकसी भी तरह स  अपणूष ।व दन परों  को तत् काल रद्द कर ददया जाएगाआ इस संबंध 

म  दकसी भी अभ्याव दन पर जवचार नहीं दकया जाएगा आ 

(घ( हर तरह स  पणूष ।व दन उप सजचव )स्था.( पृथ्वी जवञानान मंरालय, पृथ् वी भवन, लोदी रोड, नई ददल्ली-

110003 को रजजस्टडष डाक स  एक जलफाफ  म , जजसक  ऊपर पृथ्वी जवञानान मंरालय म  वजञानाजनक ‘सी’,’डी’, 

‘एफ’, तथा ‘जी’  क  पद क  जलए ।व दन' जलखा हो, को इस जवञानापन क  रोजगार समाचार परों  म  रभाकाजशत 

होन  क  42 ददन क  भीतर, (असम, म घालय, अरूणाचल रभाद श, जमजोरम, मजणपुर, नागालैंड, जरपुरा, जसदिम, 

जम्मू कश्मीर राज्य का लद्दाख रभाभाग, जहमाचल रभाद श क  लाह्ल तथा जस्पजत जजला तथा चंबा जजल  का पांगी 

उप-रभाभाग, अंडमान और जनकोबार द्वीप तथा लक्षद्वीप म  रहन  वाल  उम्मीदवारों  क  जलए 60 ददन( क  भीतर 

भ ज ददए जाएंआ 

 

 यह जवञानापन मंरालय की व बसाइट यथा www.moes.gov.in पर भी उपल‍ ध हज आ   
                

 

 


